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Ważny Wskaźniki zasobów ludzkich Formuły PDF

Formuły
Przykłady
z Jednostkami

Lista 11
Ważny Wskaźniki zasobów ludzkich

Formuły

1) Jakość wynajmu Formuła 
Formuła

QoH =
JPS + Rut + ES + CFS

I

Przykład

55 =
85 + 20 + 70 + 45

4

2) Koszt wynajmu Formuła 
Formuła

CPH =
ERE + HRexp

SH

Przykład

426.9231 =
550 + 5000

13

3) Procent nadgodzin Formuła 
Formuła

O% = (
Ohrs

Rhrs
) ⋅ 100

Przykład

22.5 = (
900

4000
) ⋅ 100

4) Średnia wartość całego życia pracownika Formuła 
Formuła

AVG ELTV = (
AVGrev

nE
) ⋅ Avgtenure

Przykład

14000 = (
2000000

1000
) ⋅ 7

5) Średnie godziny szkolenia Formuła 
Formuła

Thrs =
H
nE

Przykład

1.2 =
1200
1000

6) Wskaźnik absencji Formuła 
Formuła

AR =
TUL

NWD
⋅ 100

Przykład

6 =
15

250
⋅ 100
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7) Wskaźnik odejść pracowników Formuła 
Formuła

ECR = (
Empleft

Emprem
) ⋅ 100

Przykład

16.6667 = (
75

450
) ⋅ 100

8) Wskaźnik rotacji pracowników Formuła 
Formuła

ETR = (
Esep

AVGemp
) ⋅ 100

Przykład

1.5 = (
3

200
) ⋅ 100

9) Wskaźnik zadowolenia pracowników Formuła 
Formuła

ESI = (
( S
3
) - 1

9 ) ⋅ 100

Przykład

100 = (
( 30

3
) - 1

9 ) ⋅ 100

10) Wypłata godzinowa Formuła 
Formuła

HP = ID + ( RWH ⋅ WH ) + ( OHW ⋅ WPHOH ) - T

Przykład

110 = 1055 + ( 8 ⋅ 35 ) + ( 2 ⋅ 5 ) - 1235

11) Zwrot kapitału ludzkiego z inwestycji Formuła 
Formuła

HCROI =
R - NHCexp

HCexp

Przykład

7.8478 =
780000 - 58000

92000
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Zmienne użyte na liście Wskaźniki zasobów ludzkich Formuły powyżej

AR Wskaźnik absencji

AVG ELTV Średnia wartość całego życia pracownika

AVGemp Średnia liczba pracowników

AVGrev Średni roczny dochód

Avgtenure Średnia długość stażu pracy

CFS Wynik dopasowania kulturowego

CPH Koszt wynajmu

Esep Pracownicy rozdzieleni

ECR Wskaźnik odejść pracowników

Empleft Liczba pozostałych pracowników

Emprem Całkowita liczba pozostałych pracowników

ERE Koszty rekrutacji zewnętrznej

ES Wynik zaangażowania

ESI Wskaźnik zadowolenia pracowników

ETR Wskaźnik rotacji pracowników

H Łączna liczba godzin szkoleniowych

HCexp Wydatki na kapitał ludzki

HCROI Zwrot kapitału ludzkiego z inwestycji

HP Wypłata godzinowa

HRexp Wewnętrzne wydatki na zasoby ludzkie

I Liczba wskaźników

ID Dochód do daty

JPS Ocena wydajności pracy

nE Liczba pracowników

NHCexp Wydatki na kapitał inny niż ludzki

NWD Liczba dni roboczych

O% Procent nadgodzin

Ohrs Nadgodziny

OHW Przepracowane godziny nadliczbowe

QoH Jakość wynajmu

R Przychód

Rhrs Standardowe godziny

Rut Wynik czasu narastania

RWH Regularne godziny pracy

S Łączna wartość punktowa z 3 pytań
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SH Pomyślne zatrudnienie

T Podatki

Thrs Średnie godziny szkolenia

TUL Całkowity nieplanowany urlop

WH Wynagrodzenie płatne na godzinę

WPHOH Wynagrodzenie płatne za godzinę od godzin nadliczbowych
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Pobierz inne pliki PDF z kategorii Ważny Metryki biznesowe

Ważny Wskaźniki zasobów ludzkich
Formuły 

Wypróbuj nasze unikalne kalkulatory wizualne

Procentowy zliczby 

Ułamek prosty 

Kalkulator NWW 

UDOSTĘPNIJ ten plik PDF komuś, kto go potrzebuje!

Ten plik PDF można pobrać w tych językach
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